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NOMBRE DEL CONTRATISTA 

PERFIL PROPUESTO

TÍTULO O PROFESIÓN FECHA DE GRADO: 16/07/2010

ESPECIALIZACIÓN

MAESTRÍA
MATRÍCULA O TARJETA PROFESIONAL
(En caso que aplique)

SI

CATEGORIA DE ACUERDO CON LA 
RESOLUCIÒN DE HONORARIOS VIGENTE:

ENTIDAD O EMPRESA FECHA INICIO
(DÍA/MES/AÑO)

FECHA FINAL
(DÍA/MES/AÑO)

EXPERIENCIA 
GENERAL O 
ESPECÍFICA        

(Marque con G o E)

TIEMPO DE 
EXPERIENCIA 

GENERAL

TIEMPO EXPERIENCIA 
ESPECIFICA

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA 06/01/2022 06/10/2022 E 273 273

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA 05/01/2021 31/12/2021 E 360 360

TOTAL 633 633

Equivalencia por: Indicar el (los) título(s) 
tenido(s) en cuenta

Tiempo en años que 
aplica equivalencia

Por experiencia General 

Por experiencia Especifica

5. ESTIMACION DE HONORARIOS:

6. OBSERVACIONES:

T.P. 760 25/08/2017

1. INFORMACIÓN GENERAL

3.2. EXPERIENCIA POR TÍTULO

3. APLICACIÓN DE EQUIVALENCIAS DE ACUERDO CON LA RESOLUCIÓN DE HONORARIOS

3.1. TÍTULO POR EXPERIENCIA

4. RESUMEN TOTAL DE EXPERIENCIA EN AÑOS

1,7

2. EXPERIENCIA (Relacionar cronológicamente desde el más reciente)

TOTAL EXPERIENCIA GENERAL (Incluyendo equivalencia si aplica)

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA (Incluyendo equivalencia si aplica)

RESUMEN DE EXPERIENCIA 
(Diligenciar solamente en caso de experiencia 

especifica)

APOYO A LA GESTIÓN DOCUMENTAL - ANLA

APOYO A LA GESTIÓN DOCUMENTAL - ANLA

EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN AÑOS 1,73

1,7

 $                                                                                                                                                                                                                                            3.967.585 

Título por el que se hace equivalenciaAños de experiencia especifica para 
hacer equivalencia

N/A

TECNÓLOGO EN ADMINISTRACIÓN DOCUMENTAL

EXPERIENCIA GENERAL EN AÑOS 1,73

FECHA TERMINACIÓN MATERIAS:

9,1

“Título de formación tecnológica con  experiencia general de seis (6) meses  y experiencia específica de seis (6) meses

CERTIFICACIÓN DE IDONEIDAD Y VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA

HERMES EMILIO HERNÁNDEZ GUZMÁN

N/A

(Incluir No y fecha de expedicion) 



7. CONSTANCIA DEL JEFE DE LA

DEPENDENCIA, OFICINA O COORDINADOR

DE GRUPO (SOLICITANTE DE LA

CONTRATACIÓN)

Fecha : Diciembre de 2025

DILIA ISABEL ACUÑA BARCENAS
COORDINADORA GRUPO DE GESTIÓN DOCUMENTAL

BRAYAN RODRIGUEZ REYES

8. ESPACIO PARA EL GRUPO DE CONTRATOS 

Nombre  y visto bueno del profesional que verifica el formato: 

Que una vez revisada la hoja de vida y los documentos soporte allegados por el presente contratista , se evidencia que esta cumple con los requisitos de 
idoneidad y experiencia, necesarios para desarrollar el objeto contractual requerido para esta contratación. Esta constancia se expide en cumplimiento de lo 

establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.
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